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Programi i Provimit te Avokatise 2013: Njé Udhézues i Thelluar pér Kandidatét Juridiké

programi i provimit te avokatise 2013 ka qené njé piké kthese e réndésishme
pér

shumé studenté dhe profesionisté té drejtésisé né Shqipéri, duke pérfagésuar njé
standard té ri né pérgatitjen dhe vlerésimin e njohurive juridike. Ky program, i cili
pérmban kurrikulén dhe strukturén e provimit gé kandidatét duhet té kalojné pér té marré
licencén e avokatit, éshté hartuar pér té siguruar gé té gjithé aspirantét té zotérojné
kompetencat e nevojshme pér té ushtruar profesionin me pérgjegjési dhe etiké.

Né kété artikull do té zbulojmé né detaje elementét kryesoré té programit té provimit té
avokatise 2013, pérfshiré Iéndét e pérfshira, ményrén e organizimit té provimit, si dhe
disa késhilla praktike pér ata gé pérgatiten té s?dojné kété test té réndésishém.
Gjithashtu, do té eksplorojmé ndryshimet qé ky program solli né krahasim me format e
méparshme dhe réndésiné e tij pér zhvillimin e profesionit t& avokatit né Shqipéri.

Cfaré pérfshin programi i provimit te avokatise 20137

Programi i provimit té avokatise 2013 éshté konceptuar pér té mbuluar fusha té ndryshme
té sé drejtés, duke siguruar njé vlerésim té ploté té njohurive teorike dhe aftésive praktike

té kandidatéve. Ai pérbéhet nga njé kurrikulé e strukturuar miré, gé synon té testojé
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njohurité né disa degé thelbésore té sé drejtés dhe aftésiné pér t?i aplikuar ato né situata
reale.

Léndét kryesore té programit

Né programin e vitit 2013, Iéndét e provimit pérfshijné:

E drejta civile ? kuadri ligjor i marrédhénieve private dhe kontratat.

Procedura civile ? rregullat dhe proceset gé ndjeken né gjykatat civile.

2.

E drejta penale ? normat qé pércaktojné veprat penale dhe pérgjegjésité.
3.

Procedura penale ? ményra e zhvillimit té proceseve penale né sistemin
gjygésor.

4.,

E drejta kushtetuese ? parimet themelore té sistemit kushtetues shqiptar.

S.

Etika profesionale ? standardet dhe normat etike qé duhet té ndjeké njé avokat.
6.

Kjo pérzgjedhje e Iéndéve siguron gé ¢do kandidat té keté njé gamé té gjeré njohurish, té

cilat jané thelbésore pér ushtrimin efektiv té profesionit.

Si éshté organizuar provimi sipas programit 2013?

Provimi i avokatise sipas programit té vitit 2013 éshté ndaré né disa faza qé synojné té
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testojné jo vetém njohurité teorike, por edhe aftésité praktike dhe etike té kandidatéve.
Faza e paré: Provimi teorik

Né kété fazé, kandidatét pérballen me pyetje me zgjedhje té shumé?shté, ese dhe raste
hipotetike gqé kérkojné analizé té thelluar ligjore. Kjo pjesé e provimit éshté kritike pér té
vlerésuar kapacitetin e té kuptuarit dhe interpretimit té normave ligjore.

Faza e dyté: Provimi praktik

Né kété nivel, kandidatét duhet t& demonstrojné aftésiné e tyre pér té pérgatitur
dokumente ligjore si kontrata, ankesa, apo aktgjykime, si dhe pér té& mbrojtur ¢éshtje para
njé paneli té ekspertéve. Kjo pjesé e provimit &shté shumé e réndésishme pér té vlerésuar
aftésité praktike dhe komunikative té té ardhurve avokaté.

Faza e treté: Vlerésimi i etikés profesionale

Njé komponent unik i programit té vitit 2013 éshté vlerésimi i njohurive dhe gasjes etike
té kandidatéve. Kjo pérfshin pyetje dhe diskutime mbi situata hipotetike ku kandidati
duhet té tregojé integritet dhe respekt pér kodin etik té avokatit.

Késhilla pér pérgatitjen e provimit té avokatise sipas programit

Pér t?u pérgatitur me sukses pér provimin e avokatise, éshté thelbésore té njihni miré
programin dhe té organizoni studimin né ményré e?kase. Kétu jané disa késhilla gé mund
t?ju ndihmojné:

Plani?koni kohén tuaj né ményré strategjike

Pérgatitja pér provimin kérkon njé plan té miré?Illté. Ndani kohén né ményré gé té

pérgendroheni né secilén léndé&, duke i rezervuar mé shumé kohé atyre gé ju duken mé
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s?duese. Krijoni njé orar javor dhe pérpiquni té géndroni té disiplinuar.

Studioni me materiale té pérditésuara dhe té besueshme

Sigurohuni gé té pérdorni tekste dhe burime qé pérputhen me programin e vitit 2013 dhe
gé jané té azhurnuara sipas ligjeve mé té fundit. Pérdorimi i librave, komenteve ligjore
dhe materialeve té pérgatitura nga institucione té njohura do t?ju ndihmojé té kuptoni mé
miré konceptet.

Praktikoni me raste reale dhe hipotetike

Njé nga ményrat mé efektive pér té pérgatitur pér provimin éshté té praktikoni analizimin
e rasteve. Kjo ju ndihmon té zhvilloni aftésiné pér té aplikuar ligjin né situata konkrete, gjé
gé éshté thelbésore né pjesén praktike té provimit.

Merrni pjesé né kurse pérgatitore dhe seminare

Nése éshté e mundur, regjistrohuni né kurse gé ofrojné pérgatitje speci?ke pér provimin e
avokatise. Kéto kurse shpesh ofrojné materiale té specializuara, testime praktike dhe
mundési pér té diskutuar me profesionisté me pérvojé.

Réndésia e programit té vitit 2013 né zhvillimin e avokatisé né

Shqipéri

Programi i provimit té avokatise 2013 ka pérfagésuar njé hap té réndésishém drejt
profesionalizimit té fushés sé jurispudencés né Shqipéri. Ai ka kontribuar né ngritjen e
standardeve té kuali?kimit, duke siguruar gqé vetém ata kandidatét gé kané njohuri té

thella dhe aftési praktike té avancuara té licencohen si avokaté.
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Kjo ka sjellé njé pérmirésim né cilésiné e shérbimeve juridike dhe ka rritur besueshmériné
e profesionit né syté e publikut dhe institucioneve. Pé&r mé tepér, pérfshirja e
komponentéve té etikés profesionale ka ndihmuar né forcimin e integritetit dhe
pérgjegjshmérisé sé avokatéve né ushtrimin e detyrés sé tyre.

Ndryshimet gé solli programi

Né krahasim me programet e méparshme, ai i vitit 2013 ka sjellé njé gasje mé té
integruar dhe gjithépérfshirése, duke pérfshiré mé shumeé raste praktike dhe duke
theksuar réndésiné e etikés. Kjo ka ndihmuar né zhvillimin e avokatéve gé jané jo vetém
eksperté ligjoré, por edhe profesionisté té pérgjegjshém dhe té besueshém.

Ky program ka inspiruar gjithashtu zhvillimin e métejshém té kurseve profesionale dhe
metodave té reja mésimore gé ndihmojné kandidatét té pérgatiten mé miré pér s?dat e
profesionit.

Programi i provimit te avokatise 2013 mbetet njé piké referimi e réndésishme pér té gjithé
ata gé synojné té béhen avokaté té suksesshém né Shqipéri. Duke njohur strukturén dhe
pérmbajtjen e tij, kandidatét mund té pérgatiten né ményré mé té fokusuar dhe té arrijné
rezultate té larta né kété provim kyc.

Question

Answer

Cfaré pérfshin programi i

provimit t& avokatisé 20137

Programi i provimit té avokatisé 2013 pérfshin Iéndé té
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ndryshme ligjore si e drejta civile, penale, administrative

dhe procedurale, té cilat testojné njohurité teorike dhe

praktike té kandidatéve.

Si éshté strukturuar provimi i

avokatisé né vitin 20137

Provimi i avokatisé 2013 éshté i strukturuar né dy pjesé

kryesore: njé test me pyetje me pérgjigje té zgjedhura

dhe njé pjesé praktike ku kandidatét duhet té zgjidhin

raste ligjore.

Kush organizon programin e

provimit té avokatisé 2013?

Programin e provimit t& avokatisé 2013 e organizon

Késhilli i Avokatisé né bashké&punim me institucionet

ligjore dhe akademike pérkatése né Shqipéri.

Cilat jané kushtet pér té

marré pjesé né provimin e

avokatisé 20137

Kushtet pér té& marré pjesé né provimin e avokatisé 2013

pérfshijné pérfundimin e studimeve juridike, kryerjen e

praktikés profesionale dhe paragitjen e dokumentacionit

Vol. 2025, Issue 3
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té kérkuar prané Késhillit t& Avokatisé.

Sa kohé zgjat programi i

provimit té avokatisé 2013?

Programi i provimit té avokatisé 2013 zgjat rreth disa
orésh né ditén e provimit, ku pérfshihen té dyja pjesét:
testimi teorik dhe praktika e zgjidhjes sé céshtjeve.

A ka ndryshime té

réndésishme né programin e

provimit té avokatisé 2013

krahasuar me vitet e

méparshme?

Po, né vitin 2013 u pérfshiné mé shumé raste praktike
dhe u theksua réndésia e njohjes sé ligjit administrativ
dhe procedurave, pér té pérgatitur mé miré kandidatét
pér praktikén profesionale.

Si mund té pérgatitem pér

programin e provimit té

avokatisé 20137

Pérgatitja pér programin e provimit té avokatisé 2013
pérfshin studimin e literaturés ligjore té rekomanduar,

pjesémarrjen né kurse pérgatitore dhe praktikimin e

Vol. 2025, Issue 3
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zgjidhjes sé rasteve ligjore.

Cfaré lloj pyetjesh pérfshihen

né testin e programit té

provimit té& avokatisé 20137

Testi pérfshin pyetje me pérgjigje té zgjedhura (multiple

choice) dhe pyetje me pérgjigje té shkruara gé

fokusohen né njohurité e ligjit civil, penal, administrativ

dhe procedurave gjygésore.

A éshté i detyrueshém

programi i provimit té

avokatisé 2013 pér marrjen e

licencés sé avokatit?

Po, kalimi i provimit té avokatisé né bazé té programit té

vitit 2013 éshté njé kusht i domosdoshém pér marrjen e

licencés sé ushtrimit té profesionit té avokatit né

Shqipéri.

Ku mund té gjej materialet

zyrtare té programit té

provimit t& avokatisé 20137

Materialet zyrtare té programit t& provimit té avokatisé

Vol. 2025, Issue 3
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2013 mund té gjenden né fagen zyrtare té Késhillit t&

Avokatisé dhe né institucionet arsimore ligjore té vendit.

Programi i Provimit té Avokatisé 2013: Njé Analizé e Thelluar e Strukturés dhe Pérmbajtjes
programi i provimit te avokatise 2013 pérbén njé piké kyce né historikun e
kuali?kimit profesional t& avokatéve né Shqipéri. Ky program, i cili pércakton bazat dhe
kriteret e testimit pér kandidaté gé synojné té hyjné né radhét e avokatéve, ka re?ektuar
né ményré té dukshme nevojén pér njé provim mé té strukturuar dhe té drejté, duke u
fokusuar né njohurité praktike dhe teorike té sé drejtés. Analiza e kétij programi éshté e
réndésishme pér té kuptuar evoluimin e procesit té certi?kimit, s?dat gé ka pérballuar dhe
ndikimin gé ka pasur né profesionin ligjor né vend.

Réndésia e Programit té Provimit té Avokatisé 2013

Programi i provimit té avokatise 2013 u krijua me géllim gé té synonte standardizimin e
njohurive dhe aftésive té nevojshme pér té ushtruar profesionin e avokatit né Shqipéri. Né
até periudhé, s?dat kryesore ishin mungesa e njé kornize té qarté ligjore dhe pérmbajtja e
provimit gé shpeshheré rezultonte e fragmentuar ose jo mjaftueshém e fokusuar né
aspektet praktike té profesionit.

Ky program u pérgendrua né krijimin e njé sistemi té uni?kuar testimi, qé pérfshinte
elemente té sé drejtés penale, civile, administrative, si dhe njohuri praktike mbi

procedurat ligjore dhe etikén profesionale. Kjo gasje ndihmoi né rritjen e cilésisé sé
avokatéve, duke pérmirésuar njohurité e tyre dhe aftésité praktike pér té pérballuar s?dat

e praktikés ligjore.
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Struktura dhe Pérmbajtja Kryesore

Programi i provimit té avokatise 2013 pérbéhej nga disa komponenté kryesoré gé synonin
té testojné njohurité teorike dhe praktike té kandidatéve né ményré té balancuar. Kéto
pérfshinin:

Sistemi i sé Drejtés Civile dhe Procedurave Civile: Njohurité mbi kontratat,

pronésiné, detyrimet, dhe procedurat gjygésore civile ishin baza gé ¢do kandidat

duhej té zotéronte.

Sistemi i sé Drejtés Penale dhe Procedurave Penale: Kandidatét duhet té

2.

njihnin ligjet penale, procesin penal dhe té ishin té afté té aplikonin ligjet né raste

konkrete.

Sistemi i sé Drejtés Administrative: Njohja e legjislacionit administrativ dhe
3.

procedurave lidhur me kon?iktet administrative ishte pjesé e domosdoshme.

Etika dhe Profesioni i Avokatit: Njohja e kodit etik dhe pérgjegjésive té avokatit
4.

pérbénte njé segment té vecanté pér té siguruar standarde té larta profesionale.

Praktika Ligjore: Pjesa praktike pérfshinte zgjidhjen e rasteve hipotetike,

5.
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pérgatitien e dokumenteve ligjore dhe simulative.

Kjo strukturé synonte té ndérthurte aspektet teorike me ato praktike, duke i dhéné
provimit njé karakter gjithépérfshirés.

Analizé Krahasuese me Programet e Méparshme dhe Pasardhés

Né krahasim me programet e méparshme té provimit té avokatise, ai i vitit 2013 shénoi
njé pérparim té dukshém né nivelin e kompleksitetit dhe profesionalizmit. Programet e
méparshme shpesh fokusoheshin mé shumé né njohurité teorike, duke 1€né pak hapésiré
pér aplikimin praktik té ligjit.

Né kontrast, programi i 2013-és pérfshinte raste praktike dhe simulime, duke u pérpjekur
té pérgatisé kandidatét jo vetém pér t?u njohur me ligjin, por edhe pér ta zbatuar até né
situata reale. Kjo gasje u prit pozitivisht nga komuniteti profesional dhe institucionet
ligjore, gé e pané si njé hap t& domosdoshém drejt pérmirésimit té kuali?kimit té
avokatéve né Shqipéri.

Né vitet pas 2013, programi ka pé&suar ndryshime té tjera, duke u pérshtatur me zhvillimet
ligjore dhe teknologjike, por baza e vitit 2013 vazhdon té mbetet njé model referimi pér
strukturén e provimit.

Avantazhet dhe Disavantazhet e Programit té 2013

Si ¢do sistem testimi, programi i provimit té avokatise 2013 kishte avantazhet dhe
disavantazhet e tij, té cilat ndikuan né ményrén sesi kandidatét pérgatiteshin dhe né
cilésiné e rezultateve.

Avantazhet:



Programi i provimit te avokatise 2013 Reference

Pérgendrimi né njohurité praktike dhe etike ndihmoi né formimin e avokatéve

me njé orientim mé profesional.

Standardizimi i pyetjeve dhe rasteve testuese garantoi njé proces mé

transparent dhe té drejté.

Struktura gjithépérfshirése e provimit mbuloi fusha té ndryshme té sé drejtés,

3.

duke siguruar gé kandidati té jeté i pérgatitur né té gjitha aspektet bazé.

Disavantazhet:

Kompleksiteti i provimit mund té keté krijuar njé barrieré té larté hyrjeje pér

disa kandidaté, vecanérisht ata me pérgatitje mé té dobét.

Mungesa e materialeve té mjaftueshme pérgatitore dhe udhézimeve té garta

mund té keté démtuar disa kandidaté gé nuk kishin akses né burime té
avancuara studimi.

Fokusimi né shumé fusha té ndryshme ligjore kérkonte kohé té gjaté pér

Vol. 2025, Issue 3
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pérgatitje, duke e béré procesin mé té lodhshém.

Kéto elemente tregojné se, ndérsa programi pérmirésoi shumé aspektet e testimit, kishte
ende hapésiré pér optimizim né ményré qé té ishte mé i aksesueshém dhe e?kas.
Ndikimi né Profesionin e Avokatit né Shqipéri

Programi i provimit té avokatise 2013 ka luajtur njé rol t& réndésishém né ngritjen e

nivelit profesional dhe etit té avokatéve né Shqipéri. Duke vendosur standarde mé té larta
dhe duke kérkuar njé pérgatitje mé té ploté, ky program kontribuoi né:

Pérmirésimin e besueshmérisé sé profesionit té avokatit né sy té publikut dhe

institucioneve.

Krijimin e njé baze mé té forté ligjore dhe etike ndér profesionistét e rinj.

Nxitjen e zhvillimit t& materialeve mésimore dhe kurseve pérgatitore qé mbéshtesin
3.

kandidatét né pérgatitjen e tyre.

Gjithashtu, ky program ndihmoi né harmonizimin e praktikave ligjore me standardet
evropiane, duke gené pjesé e njé procesi mé té gjeré reformash né sistemin ligjor
shqiptar.

Implementimi dhe S?da né Praktiké

Ndérsa programi i 2013 solli pérmirésime té dukshme, implementimi i tij pérballej me disa
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s?da praktike. Shpeshheré, mungesa e qarté e udhézimeve dhe materialeve zyrtare pér

kandidatét krijonte konfuzion lidhur me pérmbajtjen e provimit. Pér mé tepér, gasja né

burime té kuali?kuara pér pérgatitje ishte e ku?zuar pér kandidatét né zona jashté

kryeqytetit.

Né kété kontekst, shumé institucione arsimore private dhe organizata jogeveritare ?lluan

té ofrojné kurse pérgatitore dhe materiale dedikuar, duke ndihmuar né pé&rmirésimin e

aksesit dhe cilésisé sé pérgatitjes pér provim.

Pavarésisht kétyre s?dave, programi i 2013 vazhdon té konsiderohet njé moment ky¢ né

historiné e avokatisé né Shqipéri, duke vendosur njé standard bazé pér testimin e

njohurive dhe aftésive té profesionistéve ligjoré.

Né analizén e programit té provimit té avokatise 2013, vihet re njé pérpjekje serioze pér

té ngritur nivelin profesional dhe pér té trajtuar nevojat komplekse té sistemit ligjor

shqiptar. Ndérsa ka pasur nevojé pér pérshtatje dhe zhvillim t& métejshém, ky program

mbetet njé piké referimi e réndésishme pér avokatiné dhe kuali?kimin juridik né vend.

programi i provimit té avokatisé 2013, provimi i avokatisé 2013, pérgatitja pér provimin e

avokatisé 2013, pyetjet e provimit té avokatisé 2013, pérgjigjet e provimit t& avokatisé

2013, ligjet pér provimin e avokatisé 2013, materialet pér provimin e avokatisé 2013,

provimi praktik i avokatisé 2013, programi mésimor i avokatisé 2013, udhézuesi i provimit

té avokatisé 2013
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roli i punonjesit social ne shqiperi

roli i punonjesit social ne shqiperi éshté njé temé shumé e réndésishme né kontekstin e
shérbimeve sociale dhe zhvillimit t&é shéndetshém té shogérisé shqiptare. Punonjésit social jané
profesionisté té dedikuar gé luajné njé rol ky¢ né ofrimin e ndihmés dhe mbéshtetjes pér individét,
familjet dhe komunitetet né nevojé. Né kété artikull, do té trajtojmé né detaje rolin e punonjésit social
né Shqipéri, pérgjegjésité e tyre kryesore, sfidat gé ballafagohen, dhe ndikimin gé kané né shoqgéri.

Cfaré éshté punonjési social?

Pérkufizimi dhe funksioni kryesor

Punonjési social éshté njé profesionist i trajnuar pér té identifikuar dhe adresuar nevojat sociale té
individéve dhe grupeve té cenueshme. Ata jané pjesé e sistemit shéndetésor dhe social, duke
siguruar shérbime gé pérfshijné mbéshtetje psikologjike, késhillim, ndihmé juridike, dhe ndérhyrje né

situata emergjente. Né Shqipéri, punonjésit social jané té lidhur ngushté me institucionet publike
dhe organizatat jo-geveritare pér té ofruar shérbime té ndryshme sociale.

Rol né shoqéri

Punonjésit social né Shqipéri luajné njé rol té réndésishém né:
- Reduktimin e varférisé dhe marginalizimit
- Promovimin e barazisé dhe drejtésisé sociale
- Mbéshtetjen e familjeve né situata krizash

- Nxitjen e integrimit shogéror té€ komuniteteve té cenueshme
- Parandalimin e problemeve sociale té ndryshme, si dhuna, abuzimi dhe neglizhenca

Detyrat kryesore té punonjésit social né Shqipéri

Punonjésit social né Shqipéri kané njé gamé té gjeré detyrash, té cilat kérkojné profesionalizém té
larté dhe ndjeshméri sociale. Disa nga detyrat kryesore pérfshijné:

1. Vlerésimi i nevojave sociale

Ata béjné vlerésimin e situatés sé individéve dhe familjeve pér té pércaktuar nevojat specifike dhe
shérbimet gé duhet ofruar.

2. Oferté e shérbimeve dhe mbéshtetjes
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Punonijésit social ofrojné késhillim, mbéshtetje psikologjike, ndihmé juridike dhe ndonjéheré edhe
asistencé materiale né bazé té nevojave té identifikuara.

3. Koordinimi i shérbimeve té ndryshme

Ata bashképunojné dhe koordinojné punén me institucionet e tjera, si shkollat, spitalet, policia, dhe
organizatat jo-geveritare pér té siguruar shérbime té integruara dhe efektive.

4. Ndjekja dhe monitorimi i rasteve

Njé detyrim i réndésishém éshté monitorimi i vazhdueshém i rasteve qé trajtojné pér té siguruar gé
individét dhe familjet té marrin mbéshtetjen e nevojshme né kohé.

5. Edukimi dhe ndérgjegjésimi shoqéror

Punonjésit social ndérmarrin aktivitete pér té rritur ndérgjegjésimin publik pér ¢céshtjet sociale dhe
pér té promovuar vlerat e barazisé dhe solidaritetit.

Sfidat gé pérballen punonjésit social né Shqipéri

Sistemi i shérbimeve sociale né Shqipéri has né shumé sfida qé ndikojné né efektivitetin dhe
cilésiné e shérbimeve té ofruara. Disa nga sfidat kryesore jané:

1. Mungesa e burimeve financiare

Administrata publike dhe organizatat jo-geveritare shpesh pérballen me mungesé té financimeve,
gjé gé ndikon né kapacitete té kufizuara pér ofrimin e shérbimeve té specializuara.

2. Numri i madh i rasteve dhe mungesa e stafit té kualifikuar

Numri i ulét i punonjésve social me trajnim té avancuar éshté njé pengesé pér monitorimin efektiv té
rasteve dhe ofrimin e shérbimeve té personalizuara.

3. Stigma shoqérore

Stigma ndaj personave né nevojé, si ata me probleme mendore, abuzuarit, ose familjet né varféri té
thellé, ndikon né aksesin e tyre né shérbime dhe mbéshtetje.

4. Mungesa e ndérgjegjésimit shogéror

Njé pjesé e madhe e shogérisé nuk éshté e vetédijshme pér rolin e punonjésit social dhe réndésiné
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e shérbimeve sociale, duke penguar bashképunimin dhe mbéshtetjen publike.
Réndésia e punonjésit social pér zhvillimin shoqgéror té Shqipérisé

Punonjésit social jané té pazévendésueshém né ndértimin e njé shogérie mé té drejté dhe té
barabarté. Ata kontribuojné né:

Promovimin e mirégenies sociale

Me ndérhyrje té shpejta dhe té pérshtatura, punonjésit social ndihmojné né uljen e pérgindjes sé
varférisé, abuzimit dhe marginalizimit.

Ndértimin e komuniteteve té géndrueshme

Pérmes aktiviteteve té ndérgjegjésimit dhe edukimit, ata ndihmojné né krijimin e komuniteteve mé té
forta dhe mé té bashkuara.

Sigurimin té drejtave té njeriut

Punonjésit social mbrojné té drejtat e klientéve té tyre ndérsa ofrojné shérbime gé synojné té
adresojné padrejtésité shoqgérore.

Si mund té pérmirésohet roli i punonjésve social né Shqipéri?

Pér té forcuar rolin e punonjésve social dhe pér té pérmirésuar sistemin social né Shqipéri, disa
hapa té réndésishém jané té domosdoshme:

1. Rritja e financimeve dhe burimeve

Qeveria dhe organizatat ndérkombétare duhet té investojné mé shumé né shérbimet sociale pér té
siguruar shérbime cilésore dhe té géndrueshme.

2. Pérmirésimi i trajnimit dhe edukimit profesional

Duhet té ofrohen programe té avancuara té trajnimit pér punonjésit social pér té pérballuar sfidat
komplekse té shoqgérisé.

3. Nxitja e bashképunimit ndérinstitucional

Koordinimi ndérmjet institucioneve té ndryshme duhet té forcohet pér té siguruar shérbime té
integruara dhe té koordinuara.
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4. Edukimi dhe ndérgjegjésimi publik

Njé ndér sfidat kryesore éshté mungesa e ndérgjegjésimit té shogérisé pér rolin e punonjésit social,
prandaj duhet té zhvillohen fushata edukative dhe informuese.

5. Lufta kundér stigmatizimit

Duhet té punohet pér té ndryshuar perceptimet shogérore ndaj grupeve té cenueshme pérmes
fushatave ndérgjegjésuese dhe edukimit.

Pérfundim

Roli i punonjésit social né Shqipéri éshté i pazévendésueshém né ndértimin e njé shogérie mé té
drejté, mé té barabarté dhe mé té géndrueshme. Ata jané burimi kryesor i mbéshtetjes pér ata qé
ndodhen né nevojé, duke ndihmuar né pérmirésimin e jetés sé tyre dhe duke kontribuar né zhvillimin
e pérgjithshém social. Pér té rritur efektivitetin e shérbimeve sociale, éshté thelbésore gé té
investohet né burime, trajnim, dhe ndérgjegjésim publik. Vetém duke bashképunuar dhe duke véné
né gendér

Roli i punonjésit social né Shqipéri éshté njé temé shumé e réndésishme dhe komplekse gé
reflekton ndikimin e tij né shérbimet sociale, mirégenien e komuniteteve dhe zhvillimin e
pérgjithshém social té vendit. Puna e punonjésit social né Shqipéri éshté njé element kyc¢ né
sistemin e shérbimeve sociale, duke ndihmuar individét dhe familjet né nevojé té pérballen me sfidat
e jetés, t& mbéshteten né procesin e integrimit social dhe té pérmirésojné cilésiné e jetés sé tyre.
Kjo profesion éshté gjithashtu njé pasqyrim i politikave sociale té vendit dhe ecurisé sé tyre né
drejtim té krijimit té njé shogérie mé té drejté dhe mé té barabarté.

Punonjési social né Shqipéri éshté pérgjegjés pér ofrimin e shérbimeve té ndihmés, mbéshtetjes
dhe késhillimit pér individét, familjet, grupet vulnerabél dhe komunitetet. Ai éshté njé pionier né
ndérhyrje sociale, duke ndihmuar né zgjidhjen e problemeve té ndérlikuara gé lidhen me varférinég,
shéndetin mendor, abuzimin, margjinalizimin dhe integrimin social. Né Shqipéri, ky rol éshté i njohur
gjithashtu si punonjés i shérbimeve sociale ose punonjés i asistencés sociale dhe éshté i
mbéshtetur nga ligje, politika dhe programet geveritare.

Profesioni i punonjésit social né Shqipéri ka pésuar ndryshime té réndésishme gjaté dekadave té
fundit. Fillimisht, shérbimet sociale ishin té kufizuara dhe shpesh té centralizuara, me mungesé té
personelit té specializuar. Megjithaté, me hyrjen e Shqipérisé né procese integruese evropiane dhe
pérpjekjet pér reformé té sistemit social dhe juridik, rritet edhe roli i punonjésve social.

Né vitet 2000, u krijuan institucionet e para té specializuara si drejtorité rajonale té shérbimeve
sociale, dhe u rrit interesimi pér formimin e stafit té kualifikuar. Aktualisht, profesioni éshté i
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mbéshtetur nga ligje t&€ ndryshme, si Ligji pér Shérbimet Sociale, dhe ka standarde té pércaktuara
pér trajnim, etiké dhe veprim.

Punonjési social né Shqipéri éshté pérgjegjés pér njé séré detyrash kritike gé lidhen me mirégenien
e individéve dhe komuniteteve.

Punonjési social fillimisht identifikon individét ose familjet gé kané nevojé pér ndihmé. Ai kryen
vlerésime té situatés sé tyre sociale, ekonomike dhe psikologjike pér té pércaktuar nevojat kryesore
dhe pér té planifikuar ndérhyrje té pérshtatshme.

Ai ofron késhillime personale, familjare ose grupore, duke ndihmuar individét t& menaxhojné sfidat e
ndryshme si varféria, abuzimi, probleme shéndetésore ose ¢éshtje edukative.

Punonjési social éshté i angazhuar gjithashtu né rastet e emergjencés, si dhuné né familje, abuzim
té fémijéve, ose situata té tjera krizash sociale gé kérkojné ndérhyrje té menjéhershme.

Ai bashképunon me institucione té ndryshme si shkollat, spitalet, policia, gendrat shéndetésore dhe
organizatat jo-geveritare pér té siguruar njé pérgjigje gjithépérfshirése ndaj kérkesave té individéve
dhe familjeve.

Njé rol i réndésishém éshté edhe ngritja e ndérgjegjes sociale pér ¢éshtje té ndryshme si té drejtat e
fémijéve, barazia gjinore dhe mbrojtja e grupeve vulnerabél. Punonjési social gjithashtu vepron si
avokat pér té mbéshtetur politikat sociale té drejtéta dhe pér té pérfagésuar interesat e
komuniteteve té margjinalizuara.

Profesioni i punonjésit social né Shqipéri pérballet me disa sfida té médha, gé ndikojné né
efikasitetin dhe cilésiné e shérbimeve té ofruara.

- Mungesé e financimeve té mjaftueshme pér trajnime, infrastrukturé dhe staf
té specializuar.

- Ndikim né cilésiné e shérbimeve dhe né mundésiné pér té arritur komunitete
té largéta ose té varféra.

- Shumé punonjés social nuk kané trajnim té mjaftueshém pér té pérballuar
situata té ndérlikuara.
- Kjo ¢con né njé shérbim mé té dobét dhe shpesh té papérshtatshém pér
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nevojat e komuniteteve.

- Shumeé njeréz nuk jané té vetédijshém pér shérbimet sociale gé ofrohen ose
nuk e kuptojné réndésiné e tyre.

- Kjo pengon gasjen e tyre né shérbime dhe rrit stigmatizimin ndaj
punonjésve social.

- Procedurat e gjaté dhe burokratike shpesh pengojné gasjen e shpejté né
shérbime.
- Kjo ndikon né efektivitetin dhe né ndéshkimin e rasteve té emergjenceés.

Pavarésisht sfidave, roli i punonjésit social né Shqipéri ka potencial t¢ madh pér zhvillim dhe ndikim
pozitiv.

- Ndihma pér komunitetin dhe pérmirésimi i jetés sé individéve né nevojé.

- NXxitja e barazisé sociale dhe lufta kundér diskriminimit.

- Rritja e ndérgjegjes sociale pér ¢céshtje té réndésishme si shéndeti mendor,
abuzimi dhe varféria.

- Trajnime té vazhdueshme dhe specializime té avancuara.

- Partneritete me organizata ndérkombétare dhe institucione té tjera pér té
pérmirésuar shérbimet.

- Zhvillimi i platformave digjitale pér ofrimin e shérbimeve online dhe
mbéshtetjes té gjeré.

Roli i punonjésit social né Shqipéri éshté i pazévendésueshém né pérpjekjet pér té ndértuar njé
shogéri mé té drejté dhe té barabarté. Ata jané pavarésisht sfidave, forca kryesore né ofrimin e
ndihmés sé menjéhershme dhe né zgjidhjen afatgjaté té problemeve sociale. Pérmirésimi i
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infrastrukturés, rritja e numrit té stafit té kualifikuar, pérgendrimi te ndérgjegjésimi publik dhe fugizimi
i institucioneve jané elementé kyc pér té avancuar kété profesion dhe pér té arritur njé impakt mé té
madh né shogériné shqiptare. Investimi né punonjésit social éshté njé investim drejt njé Shqipérie
mé té drejté, mé té barabarté dhe mé té géndrueshme.

QuestionAnswer Cfaré éshté roli i punonjésit social né Shqipéri? Roli i punonjésit social né
Shqipéri éshté té ndihmojé individét dhe familjet né nevojé pérmes ofrimit t& shérbimeve sociale,
avokatisé, dhe ndihmés né pérballimin e problemeve té ndryshme shogérore dhe personale. Cilat
jané pérgjegjésité kryesore té punonjésit social né Shqipéri? Pérgjegjésité kryesore pérfshijné
identifikimin e nevojave sociale, planifikimin e ndérhyrjeve, ofrimin e késhillimeve, koordinimin me
institucione té tjera dhe monitorimin e progresit té klientéve. Cilat jané kushtet e nevojshme pér t'u
béré punonjés social né Shqipéri? Duhet té keni njé diplomé universitare né shkenca sociale,
psikologji ose fusha té ngjashme, pérvoja né puné sociale éshté e preferueshme, dhe aftési té mira
komunikimi dhe empatie. Si &shté situata e punésimit pér punonjésit social né Shqipéri?
Pérgjithésisht, punonjésit social né Shqipéri gjejné mundési punésimi né institucionet publike,
organizatat jogeveritare, dhe agjencité ndérkombétare, por kérkesa éshté e larté dhe konkurenca
éshté e forté. Cilat jané sfidat kryesore gé pérballen punonjésit social né Shqipéri? Sfidat pérfshijné
mungesén e burimeve té mjaftueshme, mbéshtetjen e kufizuar institucionale, véshtirésité né arritjen
e klientéve té véshtiré, dhe kérkesat e larta pér profesionalizém né njé mjedis té ndérlikuar social.
Cilat jané trendet e fundit né fushén e punés sociale né Shqipéri? Trendet pérfshijné pérgendrimin
tek shérbimet e integruara sociale, pérdorimin e teknologjisé pér monitorim dhe raportim, dhe rritjen
e ndérhyrjeve né komunitet pér pérmirésimin e mirégenies sé qytetaréve. Sa éshté paga mesatare e
punonjésit social né Shqipéri? Paga mesatare e punonjésit social né Shqipéri zakonisht éshté nga
50,000 deri né 80,000 leké té reja né muaj, por mund té ndryshojé né varési té pérvojés dhe
institucionit ku punojné. Si éshté niveli i ndérgjegjésimit pér rolin e punonjésit social né Shqipéri?
Niveli i ndérgjegjésimit éshté duke u rritur, sidomos né komunitete dhe shkolla, duke reflektuar
réndésiné e punés sociale né pérmirésimin e jetés sé gytetaréve dhe zhvillimin social. Cilat jané
mundésité e avancimit pér punonjésit social né Shqipéri? Mundésité pér avancim pérfshijné
specializime né fusha té vecanta, marrjen e roleve menaxheriale, dhe pjesémarrjen né projekte té
réndésishme kombétare dhe ndérkombétare qgé rritin ekspertizén dhe ndikimin profesional.
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